
付加価値創造ストーリーセミナー
～地域社会との共通価値創造を目指して～ 第３弾

【第一部】令和元年デジタル革命‼『ＳＮＳ』不適切投稿事例
働き方改革時代の労務管理

昨今、問題視されております従業員によるSNS不適切投稿情報漏洩、新たな問題を防止する服務規律規定を
中心に、働き方改革関連法に対する自社取組の「抜け漏れ」チェックや実務対応を学べる『労務監査クラウド』
デジタル革命時代にビジネスに最適・あんしん・革新を実現する『ビジネスプラス』を分かりやすくご案内します。

【第二部】人生100年時代‼今こそ福利厚生制度
『企業型選択制確定拠出年金４０１ｋ』

企業年金制度2名様から設計可能！人財採用・育成の武器！労使双方に適正化効果あり！
“人生１００年時代”！従業員自身のセカンドライフ準備とライフプラン（お金の教養・知性）を高めていただく
ことで、従業員自身の目線や考え方が変革！従業員自身の成長を会社の生産性向上へつなげて頂ける福利厚生
制度のご案内です。

セミナー事務局 FAX:082-544-6312

主催・セミナー事務局
お問合せ先：永井（ながい）082-243-7802

令和元年12月3日（火）開場14：３0
セミナー15：００～17：30

終了後無料相談会も予定しております。

定員30名お申込み締切日令和元年11月29日(金)

開催場所：〒730-0041 広島市中区小町2-28 小町ハイツ 会議室

ご案内者 株式会社ハンズ（ ）
〒730-0051 広島市中区大手町3丁目8−24大東ビル３階
TEL:082(544)6311 FAX:082(544)6312


