
皆さま！この制度ご存知でしょうか？ 労使双方にメリットが期待できる注目の福利厚生制度です。
わかりやすく丁寧にご説明致します。ご参加心よりお待ち申し上げております。

主催 あいおいニッセイ同和損保㈱広島支店 協力 株式会社 ハンズ （401kハンズプラン代表事業主）

セミナー事務局 地域戦略室 喜多村（きたむら）電話番号：050-3462-7409 ご案内者: ㈱ハンズ

講師：㈱ハンズ 401k事業部 専任者 和田
中四国を中心に約100社を導入ご支援

令和5年8月8日㈫ 午前の部 10:30-12:00
午後の部 15:30-17:00

選択制企業型DC（確定拠出年金）セミナー

👉 申込締切：令和5年8月4日㈮ お申込・ご登録方法は裏面ご参照ください。

企業様が社員のため制度用意、「3つの税制優遇」を活かし、
社員自ら年金資産を形成、60歳以降に受取ります。

❶事業主が加入者の確定拠出年金口座（DC口座）を開設します。
❷加入時から、毎月、掛金をDC口座へ積立てます。
❸積立金は、加入者自身が専用商品ラインアップから選択して運用します。
❹運用内容は必要に応じて加入者自身が見直します
❺積立金は60歳以降にDC口座から受取ります。

◆運営管理機関 あいおいニッセイ同和損保㈱ 野村證券㈱ JIS&T㈱
◆資産管理機関 野村信託銀行㈱ ◆代表事業主 株式会社 ハンズ

「3つの税制優遇」

❶拠出時
‣労使ともに社保適正化
‣税制優遇の可能性！

❷運用時
‣運用益は非課税再投資
‣投信の販売手数料なし

❸受給時
‣一時金→退職所得控除
‣年金→公的年金控除

項目 明細 銀行預金積立 DC活用で積立

月例給与（現行） 400,000 400,000 （DC掛金控除前）

（DC掛金） － 20,000 （DC掛金）

（DC掛金控除後） 400,000 380,000 新・月例給与

厚生年金保険料 37,515 34,770

健康保険料 20,172 18,696

介護保険料 3,690 3,420

雇用保険料 1,200 1,140

所得税(復興税含) 10,159 8,990

住民税 18,076 16,930

控除額合計 90,812 83,946

手取り額 309,188 296,054

金融機関への貯蓄 20,000 ー

可処分所得額 289,188 296,054 6,866

支給項目

控除項目

差引支給額

イベントハブ経由
オンラインセミナー



サトー社金田氏より今週末（10/7㈮）目途に裏面
イベントハブ案内 連携

ハンズ
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